SCHEMA LETTERA DI INCARICO

Al docente/personale ata

3

OGGETTO: Lettera di incarico per . Progetto PNRR
“ICARCO FUTURO?”, Missione 4: Istruzione e ricerca Componente 1 - Poten-
ziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Inve-
stimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di ap-
prendimento innovativi — Codice Avviso M4C113.2-2022-961-P-16097 — CUP
F54D22002990006

L’ISTITUTO SCOLASTICO ISTITUTO COMPRENSIVO DI ARCO, C.F. 930129960220 n. con sede legale in
ARCO (TN) localita Prabi, in persona del Dott.ssa Terranova Claudia, ivi domiciliata per la sua qualita
di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante

VISTE

e La determinazione n. 25 del 16.05.2023 con la quale ¢ stato costituito il gruppo tecnico-esecutivo
relativo al progetto PNRR “ICARCO FUTURQO”, Missione 4: Istruzione e ricerca Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2:
Scuola 4.0 Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi — Codice
Avviso M4C113.2-2022-961-P-16097 — CUP F54D22002990006

e La determinazione di conferimento incarichi n. del

¢ la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con
lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

PREMESSO CHE

Con determinazione del dirigente scolastico n. 8 del 10.01.2023 sono stati individuate le figure scola-
stiche che gia esercitano i propri compiti all’interno dell’organizzazione scolastica in virtu della loro
funzione istituzionale nei processi di digitalizzazione

Nei confronti di tali figure puo essere conferito direttamente 1’incarico tecnico-operativo, senza previo
avviso pubblico.

I1 docente ha dato la sua disponibilita allo svolgimento
dell’incarico

Tanto ritenuto e premesso, con la presente lettera di incarico, 1’Istituto, come in epigrafe rappresentato,
conferisce al docente di , nell’ambito
del progetto Progetto PNRR “ICARCO FUTURO” codice CUP F54D22002990006 , secondo le
modalita di seguito elencate:




Il presente incarico prevede I’espletamento dei seguenti compiti:

ATTIVITA’ DI SUPPORTO TECNICO AL RUP

Attivita amministrative di supporto tecnico e organizzativo al RUP

Attivita operative strumentali alle forniture: preparazione gare, analisi tenciche modalita di affidamen-
to, gestione piattaforme

TEAM PROGETTAZONE AMBIENTI DI APPRENDIMENTO (DESIGN AMBIENBTI DI
APPRENDIMENTO FISICI E VIRTUALI)

Studio di fattibilita dei piccoli riadattamenti edilizi occorrenti;

Sopralluogo plessi primaria ¢ secondaria;

Redazione di una eventuale relazione esecutiva;

Collaborare con il DS e il RAS anche per quanto necessario alla esecuzione dei lavori e alla installa-
zione del materiale;

Predisporre la documentazione pertinente (verbali, foglio firme);

Sopralluogo e verifica degli spazi destinati ai prodotti;

Redazione del capitolato tecnico secondo la normativa di riferimento;

Verifica della rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola;

Verifica della corrispondenza di quanto consegnato a quanto ordinato;

Problematiche post affidamento fornitura con I’operatore economico affidatario;

Supervisione all’esecuzione dei lavori di installazione degli ambienti e dei piccoli adattamenti edilizi
necessari;

Assistenza alle fasi della procedura e ricezione delle forniture ordinate.

Incontri periodici con i docenti della scuola primaria e secondaria.

TEAM PROGETTO PEDAGOGICO E CURRICOLO (RICERCA E SPERIMENTAZIONE
METODOLOGIE, AGGIORNAMENTO STRUMENTI DI PIANIFICAZIONE, RICADUTA
SUGLI APPRENDIMENTI E SUL CURRICOLO)

Ricerca e sperimentazione metodologie;

Progettazione didattica e del setting d’aula, consulenza pedagogica;

Aggiornamento strumenti di pianificazione;

Aggiornamento curricolo d’Istituto;

Ricaduta sugli apprendimenti e sul curricolo

Il presente incarico ¢ assegnato a decorrere dalla data della lettera di incarico, fino a un massimo di n.
ore, che dovranno essere svolte in orario extra-lavorativo e rendicontate attraverso relativo time-
sheet.

Il compenso orario ¢ stabilito in € lordo PAT ed € lordo dipendente, assoggettato ai con-
tributi e alle ritenute previste per legge, come specificato nella tabella allegata alla nota della Provincia
Autonoma di Trento del 19.04.2023 prot. n. 300638.

Per I’incarico conferito ¢ pertanto previsto un compenso di € lordo dipendente, che sara
liquidato a cedolino e sara rapportato alle ore effettivamente svolte. L’importo complessivo del com-
penso, comprensivo degli oneri a carico dell’Amministrazione, ammonta ad € (Lordo
PAT).

In caso di mobilita o dimissioni volontarie dal servizio il compenso sara corrisposto sulla base delle
ore effettivamente svolte entro il termine dell’anno scolastico di riferimento.

Si allega alla presente lettera di incarico I’accettazione da restituire debitamente compilata e sottoscrit-
ta, la dichiarazione relativa all’accertamento dell’assenza di conflitti per 1’affidamento dell’incarico ed
il codice di comportamento.



IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Claudia Terranova

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea,
costituisce copia dell’originale informatico firmato
digitalmente, predisposto e conservato presso
questa Amministrazione in conformita alle regole
tecniche (art. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/2005). la
firma autografa & sostituita dall'indicazione a
stampa del nominativo del responsabile (srt. 3
D.Lgs: 39/1993).




